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Business and Professional Women (BPW) - Ett globalt natverk fér kvinnors utveckling

BPW Sweden dr en del av den internationella organisationen Business and Professional Women
International (BPWI), som grundades 1930 i Genéve av Dr. Lena Madesin Phillips. Sedan dess har
natverket vuxit och finns idag pa fem kontinenter - Afrika, Asien & Stilla havet, Europa, Nord- och
Sydamerika - med éver 25 000 medlemmar i 107 lander. Europa &r den stérsta regionen med
nara

18 000 medlemmar i 31 lander.

| Sverige startade nagra initiativrika kvinnor Affars- och yrkeskvinnors klubb i Stockholm redan
1931. Den utvecklades senare till Sveriges Yrkeskvinnors Riksforbund (YKR) efter kontakt med
BPW:s grundare. Genom medlemskapet i International Federation of Business and Professional
Women (IFBPW) blev vi en del av ett globalt natverk dar kvinnor frén hela virlden kan samarbeta
och utbyta erfarenheter.

Ett historiskt 6gonblick for Sverige var nar IFBPW:s varldskongress hélis i Stockholm 1953, dar
Over
2 000 deltagare fran hela varlden deltog.

Ar 1982 blev Sverige officiellt en del av BPW International och BPW Europa, vilket starkte var rést
och vart inflytande i globala kvinnofragor.

BPW:s mal - Samarbete och paverkan fér forindring

BPW skapar en plattform for samarbete och utveckling, dér vi driver viktiga fragor inom karriar,
ledarskap, ekonomi och kvinnohélsa. Vi uppmuntrar vdra medlemmar att ta med sig dessa fragor
ut i arbetslivet, diskutera dem med kollegor, vénner och natverk, och pa s& satt skapa verklig
férandring - dven om den sker stegvis.

For att sakerstalla framtidens engagemang satsar vi aven pa BPW Young, vart natverk fér kvinnor
under 35 ar. Genom att stotta och inspirera den yngre generationen bygger vi en langsiktig och
hallbar rérelse for kvinnors utveckling och inflytande.

Tillsammans skapar vi férandring - lokalt, nationellt och internationellt!

BPW Swedens syfte

BPW Sweden arbetar for att lyfta fram kvinnors kompetens och yrkespotential. Vi vill stirka och
stotta kvinnor i deras utveckling, skapa mojligheter for nya vagar framat och lyfta kvinnors
perspektiv i viktiga fragor.

Genom bade nationella och internationella online-méten diskuterar vi aktuella dmnen som
paverkar kvinnors liv och karridrer. Vara konferenser kombinerar inspirerande férelasningar,
interaktiva workshops och studiebesdk for att ge kunskap, motivation och natverksméjligheter.

Vi fokuserar pa tre fokusomraden:

e Karridrutveckling - Natverkande, mentorskap och utveckling for framtidens kvinnor
och kvinnliga ledare.

¢ Ekonomisk sjdlvstéandighet - Kunskap och verktyg for att starka kvinnors ekonomi.

e Halsa - Forbattrad halsa och valmaende for kvinnor genom kunskap och stéd.
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Tillsammans skapar vi en starkare framtid fér kvinnor!

Vérdegrund - Tillsammans skapar vi forandring

BPW Sweden ar en politiskt och religiost obunden organisation, dar medlemskapet &r 6ppet for
alla kvinnor - oavsett om du &r yrkesverksam eller studerar p& eftergymnasial niva. Vi tror pa
kraften i gemenskap och att vi tillsammans kan driva férandring.

e Jamstéalldhet - Vi arbetar aktivt for ett jamstallt arbetsliv och samhaélle dar kvinnor har
samma mojligheter och rattigheter som man.

* Respekt & Inkludering - Vi vdrdesatter och respekterar varandras olikheter, ser
mangfald som en styrka och skapar en éppen och inkluderande gemenskap.

e Samarbete & Stod - Vi tror pa kraften i natverk och att vi lyfter varandra. "Laget fére
jaget" - vi stéttar kvinnor bade inom och utanfér BPW.,

Tillsammans stdrker vi varandra och skapar en mer jamstalld framtid!

BPW Sweden'’s sju principer - Fér en mer jamstélld vérld

BPW arbetar utifrdn de sju Women’s Empowerment Principles (WEPs), som lanserades den 8
mars 2010 av UN Women och UN Global Compact. Dessa principer syftar till att starka kvinnors
stallning i arbetslivet och samhallet, samt uppmuntra féretag och organisationer att aktivt arbeta
fér 6kad jamstalldhet.

Genom att f6lja dessa principer driver vi forandring och skapar béttre férutsattningar for kvinnor
- bade nationellt och globalt.

Tillsammans bygger vi en framtid dar kvinnor och man har samma méjligheter att paverka,
utvecklas och leda!

De sju principerna ar:
1. Jamstalldhet pa arbetsmarknaden.
Likabehandling och motverka all form av diskriminering.
Ekonomisk sjalvstandighet.
Livslangt larande.
Frémja karriarutveckling.

Medvetandegéra och 6ka vara mediemmars yrkes- och samhallsengagemang.

N oo v o~ w N

Sprida kunskap om situationen for yrkeskvinnor i olika Iander och verka fér
natverksbyggande mellan kvinnor, lokalt, nationellt och internationellt.

Férbundsstyrelsen
Vid arsstamman (férbundskongressen) den 20 april 2024 i J6nk6ping, valdes foljande styrelse:
Asa Krug, BPW Malmé, valdes enhdlligt av stimman till ordférande for kommande ar.

Styrelseledamdéter
Andrea Hemming, BPW Stockholm
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Ulla Hermansson, BPW Stockholm

Marlene Ekelund, BPW Luled avgick 19/01 2025 pa egen begaran
Sarah Ekberg, BPW Malmo

Maria Idestrém, BPW Stockholm

Marie Lindell, BPW Jonk&ping/Vetlanda

Elisabeth Wagner, BPW J6nkdping

Till revisor valdes Per Strémberg, Baker Tilly Stockholm.

Till valberedning valdes Erika Braun, BPW Malmo, Karin Persson, BPW Helsingborg och Jessica
Johansson BPW J6nkdping, med Erika Braun som sammankallande.

Styrelsen har under aret haft atta styrelseméten, inklusive det konstituerande och en
styrelsekonferens 6 - 7 september 2024 i Malma. Styrelseledaméterna ar spridda 6ver hela
Sverige, fran Lulea till Malmo, vilket inneburit att ménga styrelsemdéten har skett digitalt, vilket
fungerar utmarkt.

Marlene Eklund BPW Lulea valde att avga fran styrelsen i januari 2025 och ingen erséttare har
valts.

Férbundsstyrelsens engagemang under aret

Forbundsstyrelsen deltog vid BPW Europas arsmétet och BPW Young symposium i Rom 2024,
Férbunds Ordforande Asa Krug deltog vid Forum Jdmstélldhet i Lund i februari 2025.

Klubbar och medlemmar i Sverige

BPW finns representerade i hela Sverige med idag sju klubbar Vi finns i Stockholm, Malmé,
Jonkdping, Kristianstad, Luled, Helsingborg och Strangnas. December 2024 6ppnades en ny
klubb i Géteborg. Strangnés Klubben lades ner december 2024.

Totalt antal medlemmar 31 december 2024 var 242 varav 17 BPW Youngmedlemmar, en foriust
med 28 medlemmar fran 2023,

Under 2024 genomférdes totalt 24 aktiviteter inom Karriarutveckling, 9 inom Ekonomisk
sjalvstandighet och 14 inom Halsa.

Varje klubb leds av en ordférande och dess styrelse. Det anordnas manatliga natverkstréaffar, ofta
med externa foredragshallare dar klubbarna plockar upp och diskuterar vidareutbildar sig inom
vara fokusomraden.

BPW Young
Nationellt

Under verksamhetsdret har en ny satsning gjorts pd BPW Young. Nationellt har webbinarier
anordnats for att fa fler unga kvinnor att saval kanna till, som att bli en del av BPW. Via
webbinarier ar tanken att kunna erbjuda inspiration och natverksméjlighet samtidigt som
informationen om BPW Sweden och de Iokala klubbarna sprids.
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Internationelit
Internationellt samarbete - Kunskap, natverk och inspiration

Under aret har BPW Sweden s representanter for BPW Young aktivt deltagit i de internationella

traffar som arrangerats av BPW Europe. Mélet har varit att stérka samarbetet med andra lander,
utbyta erfarenheter och hdmta vardefull kunskap som vara lokala klubbar och medlemmar kan

dra nytta av. Informationen har spridits genom ordférandebreven och ordférandemoten, vilket

har bidragit till 6kad insikt och engagemang.

En av véra styrelsemedlemmar har ocksa varit delaktig i projektgruppen for Girl2Leader, ett
initiativ drivet av BPW Malta i samarbete med representanter fradn fem andra lander, inkiusive
Sverige. Genom inspirerande webbinarier har framstaende kvinnliga ledare fran hela vérlden
delat sina erfarenheter och insikter inom halsa, stereotyper, kvinnors rattigheter, inkludering och
sakerhet.

Dessutom har fyra medlemmar varav tva BPW Young-medlemmar fran Sverige deltagit i BPW
Europas digitala ledarskapsutbildning, vilket har gett dem verktyg och inspiration for att ta nasta
steg i sitt ledarskap.

Den 6kade internationella samverkan har varit en stor tillgang for BPW Sweden, skapat nya
méjligheter och starkt vart natverk pa global niva.

Ekonomi

BPW Sweden har inte erhallit ndgot organisationsbidrag fér 2024/2025 fran
Jamstalldhetsmyndighet. Pa grund av tekniska problem sa gick inte ansokan in i tid.

Detta har inneburit att vi har fatt halla kostnaderna nere och kommer inte att ha en fysisk
Férbundskongress 2025. Vi kommer att bjuda in till en digital férbundskongress 2025.

Det blev ett negativt resultat fér BPW Sweden 2024, om cirka 98 445 kr, som fors éver till
balanserat resultat.

Ekonomisk hallbarhet och framtida finansiering

Styrelsen ar medveten om BPW Swedens nuvarande beroende av bidrag fran
Jamstdlldhetsmyndigheten och ser det som en viktig uppgift att arbeta fér en mer stabil och
sjalvstandig ekonomi. For att minska féreningens bidragsberoende och sakerstalla en langsiktig
verksamhet stravar vi efter att skapa ett balanserat resultat och starka vara egna ekonomiska
resurser.

Under aret har vi aktivt sdkt nya finansieringsmadjligheter genom projektansékningar inom vara
lokala klubbar. Genom att bredda vara intdktskallor kan vi skapa en starkare ekonomisk grund
och fortsatta utveckla BPW Sweden 's arbete for kvinnors yrkesmaéssiga och personliga
utveckling.
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Mal
Klubbarnas arbete - Engagemang, utveckling och tillviaxt

Varje BPW-klubb dokumenterar sina aktiviteter inom vara tre fokusomraden: ekonomisk
sjdlvstandighet, karridrutveckling och hilsa. Dessa omraden stér i centrum fér de manatliga
klubbmétena, dér vi bjuder in inspirerande foreldsare som delar med sig av sin kunskap och sina
erfarenheter. Under aret har sérskilt karridgrutveckling och ekonomi varit &terkommande teman i
klubbarnas program.

Vi ar mycket glada och stolta éver att ha startat en ny BPW-klubb i Géteborg, vilket &r ett viktigt
steg i var tillvaxt och ett tecken pa det starka engagemanget for vart arbete.

Manga klubbar har fortsatt att erbjuda en kombination av digitala och fysiska traffar, vilket bade
har okat tillgéngligheten och méjliggjort samarbete mellan kiubbar.

Klubbarnas aktiviteter har under aret haft ett tydligt fokus pd BPW:s kédrnfragor och Agenda 2030,
vilket starker vart gemensamma arbete for en mer jamstélld och hallbar framtid.

Nedan delar klubbordféranden nagra hojdpunkter direkt frén verksamheten.

Helsingborg

» Saarbetar polisen brottsférebyggande och sa undviker du bedrégerier med
kommunpolisen Maria Zander

o Oka kunskapen om klimakteriet med jenny Svensson

e Sommaravslutning med boktréff, representanter fran Killbergs bokhandel gav
sommarldsningstips

e Vinprovning Lottenlund, féredrag foretaget med Tina Berthelsen

e Forfattarkvéll med Asa Moberg

o SOmnforeldsning med Samantha Lerviken

o Medlemstraff julavslutning

Antal medlemmar: 22 prognos for 2025 30

Jonkdpings ldn

e Eliza Sjéberg, IT- och forvaltningschef pa Flintab AB, som vann hogsta pris och kunde
titulera sig Arets unga ledande kvinna 2022 i Jénkdpings lan.

e Cecilia SGnstréd - Al-forskare, universitetsadjunkt, Elin Rantatalo - Influenser, férfattare,
forelasare och Jannice Wistrand - Bloggare, inredare, entreprenér.

o Klokskap fran Anna Gillek och Frida Boklund och peptalk frén Margareta Carlsson. Jessica
Josefsson delade sin gripande barndomsstory och vi fick en inblick i Kvinno- och
tjejjourens enormt viktiga arbete.

» Lenita Petersson,Installning Motivation, berdttar om hur man skall hitta den positiva
installningen och hur det i sin tur ocksd paverkar arbetsmiljo, relationer och prestation.

e Forbundskongress i Jonkdping med BPW's medlemmar fran Luled i norr till Malmé i
sdder.

o Arets yrkeskvinna presenteras

e Fdreldsning Sandra Furulund "Prestera hallbart"
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Forelasning Margaretha Carlsson "Vi ménniskor och var mellanménskliga
kommunikation”

Camilla Sjohlén, Jamtlandstdsen, som varit officer i 25 ar i vantan pa att komma pa vad
gora nér hon blir stor. En provtjanstgdring i tre veckor har istéllet gett en omvaxlande
karridr i den mansdominerade Férsvarsmakten!

Alina Hulterskog, Logistics & Warehouse Manager pa HZI Jonk6pin Biogas AB och
deltidsbrandman i Norrahammar. Alina berattar om sin karridrresa och hur det &r att
arbeta i mansdominerade yrken.

“Planera for det varsta och hoppas pa det basta!”Carina Remnemark, fd direktér pa
Nordea féreldser om att skapa forutsagbarhet i din privatekonomi

“Du dr inte normal, du ar unik!” Hanna Méll3s - en sprallig kvinna med manga strangar pa
sin lyra - barnmorska, psykoterapeut, sexolog, forfattare och framféralit inspirerande!

Antal medlemmar: 61, prognos for 2025 65

Kristianstad

Sparbankernas Fastighetsbyra informerade om vad vi som kvinnor ska tanka pa vid kép
eller vid forsaljning av bostad

Arsmote. Samt forestdndaren pd Wellnes Bettan Kardum berattade om vikten av balans
mellan fdda och motion, mycket uppskattat och larorikt

Anneli i var styrelse berattade om sin resa inom olika yrken samt hur hon nu éppnat en
kladesbutik i Kristianstad

Vivar pa Vista gard dar Susanne Andersson berattade om sin verksamhet. Hur de driver
uppfoédning av grisar, slaktar sjalva och tillreder maten.

Kammaraklagare Malin Paulsson berattade hur man utbildar sig till hennes yrke, vad och
hur hon arbetar. Hela processen fran brott till straff

Malin Sturesson fran patientnamnden beréattade vad hon arbetar med. hur vi ska kunna
fa kontakt med dem. Berattade med exempel, avslutade med en fragestund.

Agaren till en anrik fastighet, den Gauffinska garden, Jakob Tvetman gav oss en personlig
guidning. Vi fick se pa manga olika fina saker de har bevarat och gravt fram. Kvéllen
avslutade vi pa Sushi Mashi dar vi at en férbestalld maltid

Antal medlemmar: 29, prognos for 2025 29

Luled

Diakoners arbete

Al - skrammande eller spannande

Forfattare som ldmnat barnhem i Lettland och blivit framgangsrik affarskvinna
Vaxternas lakande kraft

Halsodetektiven - fd polis/kriminaltekniker som bytte karriar till halsocoach
Foredragshallare med kundservice och kundupplevelser som specialitet

Arets lokala UNGA Yrkeskvinna

Equal Pay Day

Antal medlemmar: 55, prognos for 2025 - 60 personer
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Malmé

e Traff om entreprendrskap och féretagande, skapa en business plan

e Arsmote
e Traff med politiker Anna Maria Corazza Bildt om kvinnors roll i ndringslivet och
féretagande

e Medskapande traff med medlemmar om hélsa, karriar, ekonomi

* Workshop Unga entreprendrer i Malmé Nasra Kasim ungentreprenér inspirerar

e Women at work- Collaborating for Change Co-creativ workshop

e Halsosamma Relationer, Hur du bygger, bibehdller, vardar och utvecklar relationer
med Christina Akerberg

Antal mediemmar: 18, prognos fér 2025 30

Stockholm

e Bedragerier, kommissarie J. Friberg

e Karridrserie i tre delar. Sista delen 14 mars 2024

» Stadsvandring med kvinnohistoria

e Alivardagen, hur paverkas var halsa?

e Ekonomiserie i tre delar. Sista delen 19 september 2024

e Tahand om din hud

o "Klad dej ratt pa ratt satt”

e Event med internationellt inslag. Presentation av tre medlemmars yrkesval
e Ovrigt: Arsstimma den 16 april.

Antal medlemmar: 36, prognos for 2025 60
BPW Young

Under hosten 2021 beslutade Andrea Hemming och Maria Idestrém, som representerar BPW
Young, i BPW Sweden, att &ven utse en Arets Unga Yrkeskvinna. Det har &r ett pris for att lyfta
unga kvinnor som inspirerar sin omgivning med sitt driv. 2022, 2023 och 2024 utses Arets Unga
Yrkeskvinna.

De lokala klubbarna utgér en viktig del i att finna drets nominerade.

Samtidigt uppmanar vi att de som tillhér BPW Young, dvs upp till 35 &r, och vill vara en del av
arbetet med Arets Unga Yrkeskvinna, héra av sig till andrea.hemming.amg@gmail.com.

Arets yrkeskvinna

BPW Sweden utser sedan 1981 Arets yrkeskvinna. Det utmarkande for Arets Yrkeskvinna ar att
hon ska ha gjort en insats av vasentlig betydelse, ha paverkat utvecklingen inom sitt
yrkesomrdde, &r en forebild och féreddme for andra kvinnor, har inte huvudsakligen partipolitisk
eller facklig verksamhet, ar utdtriktad och samhallsorienterad. P4 webbsidan bpw.se gar att lasa
om alla vara "yrkeskvinnor” sedan starten.

Ar 2020 utsags Frida Boisen, journalist, féreldsare och forfattare till Arets Yrkeskvinna.
Pa grund av pandemin sa utsags ingen "Arets Yrkeskvinna” 2021 under aret.

Ar 2022 utsags bade 2021 &rs Yrkeskvinna Magda Gad och fér 2022 Karin Tegmark Wisell till
Arets Yrkeskvinna och vi utsag Balqis Lammis Katthab till Arets Unga Yrkeskvinna.

Ar 2023 utséags Sofia Ahman, Umea till Arets Yrkeskvinna och Aliya Sabir, Malma till Arets Unga
Yrkeskvinna.
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Kommunikation och medlemskontakt

Férbundsordférande har under dret skickat ut Ordforandebrev, som gér till klubbféranden med
information om styrelsens arbete, vad som &r pa gang inom BPW nationellt och internationellt.

Vi har sedan februari 2024 en ny hemsida "bpw.se”. Var nya hemsida innebar en modernare
design och anvandarvanlighet vilket férbattrar besokarnas upplevelse och skapar ett mer
professionellt intryck av BPW som organisation. Nytt ar att medlemsansékan gér direkt till
klubbarnas mailadress, klubben har en sida dar man kan beréatta mer om den lokala klubbens
aktiviteter.

Var nya hemsida ska anvandas for att forstarka och forbattra BPW Sveriges varumérke genom att
anvanda en enhetlig design, farger och grafisk profil som kommunicerar BPW Sveriges
varderingar och identitet pa ett tydligt satt.

Facebook dr kommunikationskanalen for de flesta av klubbarna fér att nd sina medlemmar om
event och traffar. Vi har under aret dven skapat konto pa Instagram och LinkedIn fér att synas i
s& manga sociala medier som mgjligt och na ut med att vi finns och vad vi gor, dven for att
attrahera nya medlemmar. Vi har under 2024 skapat en ny grafiskt profil, som ska vara mall fér
alla klubbar i Sverige for att fa ett enhetligt utseende i sociala medier.

Utskick fran BPW Sweden till lokala klubbars medlemmar skickas till lokal klubbordférande via
lokala styrelsen till klubbarnas medlemmar. Klubbordférande &r ansvarig att kallelse till
férbundskongress med bilagor nar alla dess medlemmar.

Den 4 Mars kommer vart férsta nyhetsbrev "Why not a woman” temat kommer att vara Kvinnlig
Halsa och under 2025 kommer det att skickas ut 4 ganger om aret. Vi kommer dven att publicera
nyhetsbrevet pa var hemsida.

Nationella aktiviteter

Var drsstdmma genomfordes p& Forbundskongressen i jénképing april 2024. Medlemmar samt
klubbordférande fran de olika klubbarna, forbundsstyrelse och valberedning deltog. BPW
Jonkdping hade tagit fram ett intressant program for oss dessa dagar.

Till ordférandekonferensen i oktober bjod forbundsstyrelsen in till ett digitalt méte och
ansvarade fér innehall och foreldsare. Har deltog 1 person utdver ordférande fran varje klubb
samt valberedning och férbundsstyrelse.

Vi har under dret startat upp med digitala informationsméten déar férbundsstyrelsen bjuder in 1 -
2 personer fran varje klubb. Har kan vi lyfta aktuella &mnen & information, klubbarna kan stilla
fragor mm. En avstdmning hur det gér for klubbarna, tips och hjalp till varandra etc. Det
genomfdrdes fyra informationsméten 2024.

Den 8 mars 2024 pa Internationella Kvinnodagen sa arrangerade Jonképing/Vetlanda fér andra
gangen i rad eventet “Investera i dig sjalv!”. Ett dterkommande event som visade sig vara véldigt
populart. 260 kvinnor kom och lyssnade till intressanta talare och minglade.

Internationella aktiviteter

Varje ar arrangerar BPW Europe ett drsméte for samtliga medlemslénder, fér genomgéng av
verksamhetsaret, sdsom resultat, budget samt presentation av bista méten eller event runt om i
Europa.

Vid drsmétet i Rom mars 2024 deltog var ordférande Asa Krug och Lavinia Apicella, BPW Young
representant. Lavinia presenterade “Best practice BPW Sverige” och vart bidrag vann férsta pris
bland 21 europeiska lander. Vi presenterade 8 mars eventet “Investera i dig sjélv’ som
genomfordes i Vetlanda med &ver 260 kvinnor som deltog. 4 representanter fran vara klubbar
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deltog i BPW Europas digitala ledarskapsutbildning.

2024 startade BPW Europa, Nordic Network med de Baltiska landerna, Finland, Island och
Sverige. Forsta moétet var i Finland september 2024. Lena Ohrlund BPW Stockholm
representerade BPW Sverige

Den 29 januari 2024 genomférdes BPW International webinarserie med ett webbinarium pé
temat hallbarhet och klimatatgarder. Webbinariet hélls av Siiri Tiivits Puttonen frn BPW Estland,
Lena Ohrlund BPW Stockholm och Finlands Férbundsordférande.

Férbundsstyrelsen, BPW Sweden 2024

Asa Krug Marie Lindell Sarah Ekberg

Ordférande Vice Ordférande Kommunikation
i oy Aseris L L

Andrea Hemming Ulla Hermansson

Kommunikation/ Nationell samordnare

BPW Young W

Elisabeth Wagner Maria Idestréom

Sekreterare BPW Young/Kommunikation

S o U
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